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ГЛАВА I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Предмет и состав Регламента Контрольно-счетной палаты города Трехгорного
1.
Регламент Контрольно-счетной палаты города Трехгорного (далее — Регламент) в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством и законодательством Челябинской области, Уставом города Трехгорного, Положением о Контрольно-счетной палате города Трехгорного, утвержденным решением Собрания депутатов города Трехгорного от 25.10.2011 №97 (далее — Положение), устанавливает правила организации деятельности Контрольно-счетной палаты города Трехгорного (далее – Контрольно-счетная палата) по реализации её функций и полномочий, в том числе общие правила организации взаимодействия Контрольно-счетной палаты с иными органами местного самоуправления города Трехгорного. 

2.
Требования Регламента распространяются на все действия работников и служебные документы Контрольно-счетной палаты несекретного характера и обязательны для всех работников Контрольно-счетной палаты. 


3.
Нарушение Регламента влечёт дисциплинарную ответственность работника Контрольно-счетной палаты. 
Статья 2. Сфера действия полномочий Контрольно-счетной палаты

4.
Контрольно-счетная палата осуществляет полномочия, закреплённые в Положении.

5.
Организация деятельности Контрольно-счетной палаты по реализации указанных полномочий осуществляется председателем Контрольно-счетной палаты.


6.
Выработка предложений по организации деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется заместителем председателя и аудитором Контрольно-счетной палаты в инициативном порядке или на основании поручений председателя Контрольно-счетной палаты, а также по результатам рассмотрения поступивших в Контрольно-счетную палату предложений главы города Трехгорного, Собрания депутатов города Трехгорного (далее – Собрание депутатов). 
Статья 3. Состав и структура Контрольно-счетной палаты
7.
В состав Контрольно-счетной палаты входят: председатель, заместитель председателя, аудитор, специалист (юрисконсульт) и специалист (инженер по технической защите информации).
8.
Структуру и штатную численность работников Контрольно-счетной палаты утверждает Собрание депутатов по предложению председателя Контрольно-счетной палаты.

9.
Штатное расписание Контрольно-счетной палаты утверждается председателем Контрольно-счетной палаты в пределах фонда оплаты труда и численности работников.

10.
В штатное расписание Контрольно-счетной палаты включаются должности, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы Трехгорного городского округа, а также должности работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Трехгорного.
Статья 4. Правила внутреннего трудового распорядка
11.
Правила внутреннего трудового распорядка регламентируют в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, законами Челябинской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления, порядок приёма и увольнения работников, основные права, обязанности и ответственность сторон трудового договора, режим работы, время отдыха, меры поощрения и взыскания, применяемые к работникам.

Правила призваны способствовать укреплению трудовой дисциплины, рациональному использованию рабочего времени, совершенствованию организации труда.
12.
Правила внутреннего трудового распорядка Контрольно-счетной палаты утверждаются приказом Контрольно-счетной палаты.
Статья 5. Делопроизводство в Контрольно-счетной палате
13.
Делопроизводство в Контрольно-счетной палате осуществляется в соответствии с Инструкцией по делопроизводству в Контрольно-счетной палате, утверждаемой распоряжением Контрольно-счетной палаты, с учётом особенностей, установленных Положением, настоящим Регламентом и распоряжениями Контрольно-счетной палаты.
14.
Документы и проекты муниципальных нормативных правовых актов, направляемые в Собрание депутатов, главе администрации города Трехгорного, в структурные подразделения последней, оформляются в соответствии с требованиями, установленными соответствующими инструкциями по делопроизводству названных органов местного самоуправления города Трехгорного.
15.
Порядок работы с секретными документами, обработка секретной информации осуществляются в соответствии со специальными инструкциями. 

16.
Непосредственная работа по документационному обеспечению в Контрольно-счетной палате ведётся лицом, осуществляющим ведение делопроизводства.

Статья 6. Порядок подготовки и оформления решений и поручений председателя Контрольно-счетной палаты

17.
Председатель Контрольно-счетной палаты в соответствии с его полномочиями принимает решения по вопросам, входящим в компетенцию Контрольно-счетной палаты.


18.
Решения Контрольно-счетной палаты оформляются в виде:


1)
распоряжения, приказа Контрольно-счетной палаты;


2)
утверждения или подписания ненормативных документов организационно-распорядительного характера;


3)
заключения договоров (муниципальных контрактов, соглашений).


19.
Контроль за сроками исполнения поручений осуществляется председателем Контрольно-счетной палаты. 
Статья 7. Рабочие совещания Контрольно-счетной палаты
20. Рабочие совещания Контрольно-счетной палаты проводятся еженедельно, каждый понедельник, председателем Контрольно-счетной палаты или по его 
поручению заместителем председателя.

На совещаниях рассматриваются вопросы текущей деятельности Контрольно-счетной палаты, информация заместителя председателя, аудитора, других сотрудников Контрольно-счетной палаты о ходе выполнения заданий, поручаемых председателем Контрольно-счетной палаты, обсуждаются материалы проводимых контрольных мероприятий, экспертно-аналитических мероприятий, предложения по данным мероприятиям, срокам их завершения, вырабатываются конкретные рекомендации исполнителям, председателем Контрольно-счетной палаты даются поручения для исполнения.


21.
По итогам отчётных периодов на совещании обсуждаются результаты работы, как в целом Контрольно-счетной палаты, так и по конкретным направлениям контрольно-ревизионной, экспертно-аналитической, информационной и иных видов деятельности, рассматриваются отчёты о работе Контрольно-счетной палаты, определяются цели и задачи на предстоящий период, вопросы взаимодействия с Собранием депутатов, его комиссиями, администрацией города Трехгорного, контролирующими и правоохранительными органами.

Статья 8. Оформление договоров (муниципальных контрактов, соглашений)
22.
Проекты договоров (муниципальных контрактов, соглашений) подготавливаются специалистом (юрисконсультом) Контрольно-счетной палаты на основании законодательных и иных нормативных правовых актов, а также поручения председателя Контрольно-счетной палаты или заместителя председателя Контрольно-счетной палаты.

23.
Проект договора (муниципального контракта, соглашения) с приложением необходимых документов (документов, подтверждающих полномочия сторон; доверенностей; договоров и соглашений, в которые вносятся изменения; иных документов, на которые делаются ссылки в проектах договоров) подлежат обязательному согласованию со специалистом (юрисконсультом) для дальнейшего оформления.

24.
Проект договора (муниципального контракта, соглашения) и приложения к нему подлежат обязательному визированию главным бухгалтером, специалистом (юрисконсультом), при его отсутствии заместителем председателя Контрольно-счетной палаты. Визы проставляются в экземпляре Контрольно-счетной палаты.

25.
При наличии неурегулированных разногласий правового характера специалист (юрисконсульт) докладывает о них лично председателю Контрольно-счетной палаты или лицу, исполняющему его обязанности.


26.
Договоры (муниципальные контракты, соглашения) подписываются председателем Контрольно-счетной палаты или лицом, исполняющим его обязанности. Первые экземпляры договоров (муниципальных контрактов, соглашений) хранятся у главного бухгалтера.

27.
Трудовые договоры заключаются и оформляются в порядке, предусмотренном трудовым законодательством Российской Федерации.
ГЛАВА II. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ, ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ, 
АУДИТОР, СПЕЦИАЛИСТЫ
Статья 9. Председатель Контрольно-счетной палаты
28.
Полномочия председателя Контрольно-счетной палаты и порядок его 
назначения на должность определяются Положением и настоящим Регламентом.

29. Председатель Контрольно-счетной палаты:

1)
осуществляет общее руководство деятельностью Контрольно-счетной палаты и организует её работу в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Челябинской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления, настоящим Положением и Регламентом Контрольно-счетной палаты;

2)
утверждает штатное расписание и должностные инструкции работников Контрольно-счетной палаты, осуществляет приём на работу и увольнение работников Контрольно-счетной палаты, принимает меры поощрения, налагает дисциплинарные взыскания;

3)
издает распоряжения, приказы по вопросам организации работы Контрольно-счетной палаты;

4)
является распорядителем финансовых средств Контрольно-счетной палаты;

5)
направляет Собранию депутатов, главе города Трехгорного и главе администрации отчёты, заключения Контрольно-счетной палаты по результатам контрольных или экспертно-аналитических мероприятий;

6)
направляет в Собрание депутатов ежегодные отчёты о своей деятельности и деятельности Контрольно-счетной палаты;
7)
имеет право составлять протоколы об административных правонарушениях;
8)
представляет Контрольно-счетную палату в отношениях с государственными органами Российской Федерации, государственными органами Челябинской области и органами местного самоуправления;

9)
представляет на утверждение Собранию депутатов кандидатуры на должности заместителя председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты;
10)
имеет право участвовать в заседаниях Собрания депутатов, его комиссий и рабочих групп, заседаниях (совещаниях) администрации города Трехгорного;
11)
распределяет обязанности между работниками Контрольно-счетной палаты;

12)
при необходимости привлекает к проведению контрольных мероприятий, экспертно-аналитических мероприятий компетентных специалистов, экспертов;

13)
подписывает представления, предписания, экспертные заключения, а также различные письма – ответы, письма – запросы, отчёты по результатам контрольных мероприятий и др.;
14)
обеспечивает повышение квалификации работников Контрольно-счетной палаты;
15)
осуществляет иные полномочия в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Челябинской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

30.
Председатель Контрольно-счетной палаты обязан обеспечить выполнение годовых планов работы Контрольно-счетной палаты, и несёт ответственность:


1)
за результаты работы Контрольно-счетной палаты;

2)
за достоверность представляемой Контрольно-счетной палатой информации;

3)
за неразглашение сведений, составляющих государственную, коммерческую, служебную и иную охраняемую законом тайны.
Статья 10. Заместитель председателя Контрольно-счетной палаты
31.
Полномочия заместителя председателя Контрольно-счетной палаты и 
порядок его назначения на должность определяются Положением и настоящим Регламентом.

32.
Заместитель председателя Контрольно-счетной палаты:

1)
исполняет в отсутствие председателя Контрольно-счетной палаты его полномочия;
2)
организует и осуществляет в соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты контрольно-ревизионную, экспертно-аналитическую, информационную и иные виды деятельности, обеспечивающие контроль за исполнением бюджета муниципального образования, за законностью и эффективностью использования муниципальной собственности, в том числе составляет и представляет председателю Контрольно-счетной палаты для согласования акт проверки;
3)
на основании результатов проведенных контрольных мероприятий разрабатывает и вносит председателю Контрольно-счетной палаты предложения к проекту годового плана работы Контрольно-счетной палаты;
4)
вносит председателю Контрольно-счетной палаты предложения о внесении в Собрание депутатов проектов решений по вопросам, отнесённым к полномочиям Контрольно-счетной палаты, в том числе предложения по совершенствованию бюджетного процесса;
5)
осуществляет руководство комиссиями Контрольно-счетной палаты: аттестационной, инвентаризационной, по списанию нефинансовых активов;
6)
в отсутствие специалиста (юрисконсульта) рассматривает и визирует договоры и другие гражданско-правовые документы для дальнейшего их рассмотрения, подписания председателем Контрольно-счетной палаты;

7)
осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Регламентом и поручениями председателя Контрольно-счетной палаты.
33.
Заместитель председателя Контрольно-счетной палаты вправе участвовать в заседаниях Собрания депутатов, его комиссий и рабочих групп, заседаниях (совещаниях) администрации города Трехгорного.

34.
В соответствии с законодательством заместитель председателя Контрольно-счетной палаты несёт ответственность за достоверность результатов проводимых контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также за разглашение государственной, служебной и иной охраняемой законом тайны.
Статья 11. Аудитор Контрольно-счетной палаты
35.
Полномочия аудитора Контрольно-счетной палаты и порядок его назначения на должность определяются Положением и настоящим Регламентом.
36.
Аудитор Контрольно-счетной палаты:

1)
организует и осуществляет в соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты реализацию контрольных, экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетной палаты, в том числе принимает непосредственное участие в проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, обеспечивающих контроль за исполнением бюджета муниципального образования, за законностью и эффективностью использования муниципальной собственности, в том числе составляет и представляет председателю Контрольно-счетной палаты для согласования акт проверки;
2)
вносит председателю Контрольно-счетной палаты предложения о внесении в Собрание депутатов проектов решений по вопросам, отнесенным к полномочиям Контрольно-счетной палаты, в том числе предложения по совершенствованию бюджетного процесса;
3)
осуществляет другие полномочия в соответствии с настоящим Регламентом и поручениями председателя Контрольно-счетной палаты.

37.
Аудитор Контрольно-счетной палаты вправе участвовать в заседаниях Собрания депутатов, его комиссий и рабочих групп, заседаниях (совещаниях) администрации города Трехгорного.

38.
Аудитор Контрольно-счетной палаты в соответствии с законодательством несёт ответственность за достоверность результатов проводимых контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также за разглашение государственной, служебной и иной охраняемой законом тайны.
Статья 12. Специалист (юрисконсульт)

39.
Специалист (юрисконсульт) принимается на работу в Контрольно-счетную палату в соответствии с утверждённой штатной численностью на основании распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты. Специалист (юрисконсульт) является работником, осуществляющим техническое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты.
40.
Специалист (юрисконсульт):

1)
согласовывает проекты договоров (муниципальных контрактов, соглашений) с приложением необходимых документов;

2)
при наличии неурегулированных разногласий правового характера докладывает о них лично председателю Контрольно-счетной палаты или лицу, исполняющему его обязанности;

3)
проводит экспертно-аналитические работы в форме финансовой экспертизы по проекту бюджета Трехгорного городского округа на очередной финансовый год и плановый период, городских целевых программ и других проектов нормативно-правовых актов органов местного самоуправления по бюджетно-финансовым вопросам;

4)
c целью оказания правовой поддержки принимает участие в комплексных проверках, ревизиях, аудиторских проверках, экспертно-аналитических и других контрольных мероприятиях на основании распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты;

5)
в целях комплексного исследования материалов, представленных на проверку, в рамках вопросов, определенных программой проверки, имеет право вносить рекомендации, замечания, уточняющие вопросы проверки, ревизии; 


6)
по итогам проведенной проверки подготавливает справку руководителю рабочей группы, в которой дается заключение по итогам проверки на поставленные перед ним вопросы. Замечания, оформленные надлежащим образом, являются неотъемлемой частью акта ревизии, проверки и должны быть по требованию руководителя рабочей группы внесены в акт;

7)
осуществляет проведение плановых и внеплановых проверок при размещении муниципального заказа органами местного самоуправления, муниципальными бюджетными учреждениями, иными получателями средств городского бюджета. По итогам проведенной проверки подготавливает справку председателю Контрольно-счетной палаты или лицу, исполняющему его обязанности, в которой даёт заключение по итогам проверки на поставленные перед ним вопросы.
Статья 13. Специалист (инженер по технической защите информации)
41.
Специалист (инженер по технической защите информации) принимается на работу в Контрольно-счетную палату в соответствии с утвержденной штатной численностью на основании приказа председателя Контрольно-счетной палаты. Специалист (инженер по технической защите информации) является работником, осуществляющим техническое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты.

42.
Специалист (инженер по технической защите информации):

1)
выполняет работы по проектированию и внедрению специальных технических и программно-математических средств защиты информации, обеспечению организационных и инженерно-технических мер защиты информационных систем;
2)
участвует в рассмотрении проектов технических заданий, планов и графиков проведения работ по технической защите информации, в разработке необходимой технической документации;
3)
осуществляет разработку технического обеспечения системы защиты информации, техническое обслуживание средств защиты информации, принимает участие в составлении рекомендаций и предложений по совершенствованию и повышению эффективности защиты информации;
4)
выполняет оперативные задания, связанные с обеспечением контроля технических средств и механизмов системы защиты информации, участвует в проведении проверок по выполнению требований нормативно-технической документации по защите информации;

5)
проводит контрольные проверки работоспособности и эффективности действующих систем и технических средств защиты информации, составляет и оформляет акты контрольных проверок, анализирует результаты проверок и разрабатывает предложения по совершенствованию и повышению эффективности принимаемых мер.

ГЛАВА III. ПОРЯДОК ПЛАНИРОВАНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ
Статья 14. Планирование работы Контрольно-счетной палаты

43.
Контрольно-счетная палата организует свою работу на основании годового плана, который разрабатывается и утверждается ею самостоятельно.

44.
Проект годового плана работы формируется Контрольно-счетной палатой исходя из необходимости обеспечения реализации её задач и функций, с учётом видов деятельности, а также с учётом поручений Собрания депутатов, предложений и запросов главы города Трехгорного, предложений главы администрации города Трехгорного.

45.
Рассмотрение поступивших до 15 декабря года, предшествующего планируемому, в адрес Контрольно-счетной палаты поручений Собрания депутатов, предложений и запросов главы города Трехгорного, предложений главы администрации города Трехгорного, осуществляет председатель Контрольно-счетной палаты.


46.
Председатель Контрольно-счетной палаты утверждает на шесть месяцев план проверок соблюдения муниципальными заказчиками требований законодательства о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.


47.
Председатель Контрольно-счетной палаты организует исполнение утвержденных планов и несёт ответственность за их реализацию.

48.
Заместитель председателя систематически информирует председателя о ходе реализации утвержденных планов и при необходимости представляет ему дополнительные предложения по их выполнению.

49.
Ответственность за выполнение конкретного пункта любого из планов возлагается на лицо, записанное в графу исполнителей первым (ответственный исполнитель).

50.
Общий контроль за выполнением планов работы возлагается на председателя Контрольно-счетной палаты.
Статья 15. Стандарты внешнего муниципального финансового контроля
51. Контрольно-счетная палата для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий утверждает стандарты внешнего муниципального финансового контроля:

1) в отношении органов местного самоуправления и муниципальных органов, муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий в соответствии с общими требованиями, утверждёнными Счетной палатой Российской Федерации и (или) Контрольно-счетной палатой Челябинской области; 

2) в отношении иных организаций – в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным законом.

52. Стандарты внешнего муниципального финансового контроля предназначены для организации методологического обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты, для полного, своевременного и качественного выполнения её задач и функций.

Статья 16. Проведение контрольных мероприятий (ревизий и проверок)

53.
Контрольные мероприятия (ревизии и проверки) проводятся в соответствии с годовым планом работы Контрольно-счетной палаты при наличии распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты о проведении контрольного мероприятия. Внеплановые контрольные мероприятия проводятся на основании распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты при наличии информации о нарушениях на объектах контроля; по информации, свидетельствующей о невыполнении субъектами контрольных мероприятий требований ранее установленных Контрольно-счетной палатой.
54.
Ответственный за проведение контрольного мероприятия составляет программу мероприятия, в которой указываются тема и вопросы проверки или ревизии, объекты и период контроля, сроки и этапы проведения мероприятия. Программа мероприятия не позднее, чем за 1 неделю до начала последнего, представляется председателю Контрольно-счетной палаты на утверждение.

55.
Перед началом контрольного мероприятия проводится подготовка к нему с изучением законодательных и иных нормативных актов, отчётных данных, материалов предыдущих ревизий (проверок), финансового состояния проверяемого объекта. Кроме этого, при подготовке к контрольному мероприятию председатель Контрольно-счетной палаты: 

1)
направляет в адрес проверяемого объекта (а при необходимости — и в другие адреса) соответствующие запросы; 

2)
организует подготовку специалистов к предстоящей проверке, в т. ч. проводит с ними инструктажи для уточнения полученных заданий и определения степени подготовки к их выполнению. 

56.
Лица, проводящие контрольные мероприятия, прибыв на объект контроля: 


1)
представляются руководителю проверяемого объекта и предъявляют ему для сведения распоряжение председателя Контрольно-счетной палаты, а также программу о проведении контрольного мероприятия;

2)
при необходимости передают руководителю проверяемого объекта формы справок, таблиц, необходимых для заполнения;

3)
по согласованию с руководителем проверяемого объекта определяют помещение, в котором будет осуществляться проверка, режим работы последней и примерные сроки проведения контрольного мероприятия;

4)
при необходимости и во избежание исправлений и замены отдельных документов, необходимых для ревизии, определяет порядок их хранения; 

5)
если проверяющим выделено отдельное помещение, то по окончании рабочего дня производится его опечатывание.

57.
При проведении контрольного мероприятия проверяющие не должны вмешиваться в деятельность проверяемых организаций, а также предавать гласности свои выводы до завершения контрольного мероприятия и оформления его результатов. 

58.
Лица, проводящие контрольные мероприятия несут ответственность за качество своей работы в рамках одной проверки (ревизии), в т. ч. за соблюдение сроков, качество и достоверность материалов, подготавливаемых и представляемых по результатам контрольного мероприятия. 

59.
В случае выявления в ходе контрольного мероприятия признаков хищения денежных средств и (или) материальных ценностей, попытки уничтожения документации и т.п. проверяющий незамедлительно информирует об этом председателя Контрольно-счетной палаты.

60.
Проведение плановых проверок соблюдения муниципальными заказчиками требований законодательства о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответствии с приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 28.01.2011 №30 «Об утверждении Порядка проведения плановых проверок при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков».
61.
Внеплановые проверки при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляются Контрольно-счетной палатой в случае обращения участника размещения заказа с жалобой на действия (бездействие) муниципального заказчика, уполномоченного органа или специализированной организации либо конкурсной, аукционной или котировочной комиссии, поступления информации о нарушении законодательства Российской Федерации и (или) иных нормативных правовых актов Российской Федерации о размещении заказов, а также в целях контроля за исполнением выданных предписаний.
При проведении внеплановой проверки Контрольно-счетная палата руководствуется нормами Федерального закона от 21.07.2005 №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
Статья 17. Сроки проведения контрольных мероприятий
62.
Срок проведения контрольного мероприятия, состав рабочей группы устанавливаются председателем Контрольно-счетной палаты с учётом сложности проверки, количества и объёма проверяемой информации.
63.
Сроки проведения внеплановых мероприятий определяются и утверждаются председателем Контрольно-счетной палаты.
64.
В случае, возникновения необходимости продления сроков проведения контрольного мероприятия, приостановления проведения контрольного мероприятия, руководитель контрольного мероприятия направляет председателю Контрольно-счетной палаты за 3 дня до истечения срока служебную записку с указанием и обоснованием причин продления, приостановления проведения контрольного мероприятия.


65.
Председатель Контрольно-счетной палаты вправе приостановить, продлить срок проведения контрольного мероприятия своим решением, которое оформляется распоряжением Контрольно-счетной палаты.

Статья 18. Оформление актов при отказе в допуске на проверяемый объект, при отказе в предоставлении информации, в случае опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятия документов и материалов


66.
В случае отказа руководителя проверяемого объекта (или иных лиц, ответственных за финансово-хозяйственную деятельность проверяемого объекта) в допуске на объект и (или) в предоставлении информации, запрашиваемой Контрольно-счетной палатой, составляется акт о не допуске на объект и (или) о не предоставлении информации. Названный акт подписывается ревизором и лицом, принявшим решение о соответствующем отказе, и указываются причины отказа.

67.
В случае обнаружения подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений и при необходимости пресечения данных противоправных действий Контрольно-счетная палата имеет право опечатывать кассы, кассовые и служебные помещения, склады и архивы проверяемых органов и организаций, изымать документы и материалы с учётом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации. Опечатывание касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятие документов и материалов производятся с участием уполномоченных должностных лиц проверяемых органов и организаций и составлением соответствующих актов.
Должностные лица Контрольно-счетной палаты, в случае опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятия документов и материалов, должны незамедлительно (в течение 24 часов) уведомить об этом председателя Контрольно-счетной палаты в порядке, установленном соответствующим законом Челябинской области.

68.
При отказе руководителя (заместителя руководителя, секретаря руководителя), других лиц, ответственных за финансово-хозяйственную деятельность проверяемого объекта от подписи, акт подписывается проверяющим с указанием в акте: «От подписи акта отказался без объяснения причин (или с указанием причин отказа)». В день составления акта проверяющий сообщает об этом факте руководителю рабочей группы или председателю Контрольно-счетной палаты.
Статья 19. Оформление результатов проведенного контрольного мероприятия

69.
По результатам проведения контрольного мероприятия проверяющим составляется и подписывается в 2-х экземплярах акт проверки (ревизии), имеющих одинаковую юридическую силу. Ответственность за акт, выполнение конкретных пунктов программы проверки (ревизии) возлагается на лицо, записанное в графе программы как ответственный исполнитель. Приложения к акту, на которые делается ссылка в тексте акта, документы проверки (ревизии) должны быть отксерокопированы, заверены руководителем, главным бухгалтером либо соответствующим должностным лицом ревизуемого объекта, пронумерованы и приложены к акту ревизии, проверки.

70.
В акте проверки (ревизии) проверяющие должны соблюдать объективность и обоснованность, чёткость, лаконичность, доступность и системность изложения.

71.
Результаты проверки (ревизии) излагаются в акте на основе проверенных данных и фактов, подтверждённых имеющимися в ревизуемых и других организациях документами, результатами проведённых встречных проверок и процедур фактического контроля, других ревизионных действий, заключений специалистов и экспертов, объяснений должностных и материально-ответственных лиц.

72.
В акте проверки (ревизии) не допускается включение различного рода выводов, предположений и фактов, не подтвержденных документами или результатами проверок, сведений и материалов правоохранительных органов и ссылок на показания, данные следственным органам.

73.
В акте проверки (ревизии) не должна даваться правовая и морально-этическая оценка действий должностных и материально-ответственных лиц ревизуемой организации, квалификация их поступков, намерений и целей.

74.
Объём акта проверки (ревизии) не ограничивается, но ревизующие должны стремиться к разумной лаконичности в изложении при обязательном отражении в акте полных ответов на все вопросы программы проверки (ревизии).


75.
Для соответствующего ознакомления руководства проверенного объекта с результатами ревизии, проверки в актах ревизии, проверки, после подписи проверяющего делается следующая запись:
«С Актом ознакомлены:

Руководитель

подпись
(Ф.И.О.)

Главный бухгалтер
подпись
(Ф.И.О.)

«Один экземпляр Акта получил: число, месяц, 20__ год, (должность) подпись, (Ф.И.О.)».


76.
Для рассмотрения и подписания акта с разногласиями или без них устанавливается срок, со дня получения акта, 7 рабочих дней.

Непредставление письменных разногласий (возражений) к акту в установленный срок расценивается как отсутствие возражений по существу изложенных в акте фактов и замечаний.


77.
После подписания проверяющим акта ревизии, проверки первый экземпляр акта представляется под роспись для ознакомления (для сведения) руководителю проверенного объекта. Роспись руководителя (заместителя руководителя, главного бухгалтера, секретаря руководителя) производится в графе акта: 
«Один экземпляр Акта получил: число, месяц, 20__ год, (должность) подпись, (Ф.И.О.)» на 2-ом экземпляре акта, который остается у проверяющего.

78.
Первый экземпляр акта остается в проверенной организации.

79.
В случае отказа руководителя (заместителя руководителя, главного бухгалтера, секретаря руководителя) от подписи и получения акта, проверяющий делает на своем экземпляре отметку: «От подписи и получения акта отказался без объяснения причин (или с указанием причин отказа)». После этого проверяющим 1-й экземпляр акта передается (направляется) в адрес проверенного объекта. Информация по данному факту доводится до председателя Контрольно-счетной палаты.
80.
В случае отсутствия руководителя (заместителя руководителя, секретаря руководителя), акт вручается лицам, официально по приказу или должностным инструкциям, исполняющим обязанности руководителя (заместителя руководителя, секретаря руководителя). Копия приказа или выписка из должностных обязанностей, заверенных в установленном порядке, обязательно прилагаются к акту ревизии, проверки. 

При отсутствии лиц, ответственных за финансово–хозяйственную деятельность проверенного объекта (как основных, так и исполняющих обязанности), 1-й экземпляр акта направляется в адрес проверенного объекта по почте заказным письмом с уведомлением о вручении.


81.
В случае представления руководителем проверенного объекта письменных замечаний к акту проверки проверяющий, в течение 5 рабочих дней со дня получения таких замечаний, готовит мотивированный ответ со ссылкой на соответствующие нормативные документы или акт согласования разногласий. 


82.
Письменные замечания, поступившие от руководителя проверенного объекта и ответ на них заместителя председателя, аудитора, акт согласования разногласий приобщаются к материалам проверки и являются их неотъемлемой частью. К материалам проверки приобщается также представленная в письменном виде информация о принятых на проверяемом объекте мерах по устранению выявленных недостатков.

83.
Второй экземпляр акта с отметками должностных лиц проверенного объекта об ознакомлении и приложения по тексту акта передаются заместителем председателя, аудитором председателю Контрольно-счетной палаты для последующего составления отчёта, подготовки представления Контрольно-счетной палаты по результатам проведенного контрольного мероприятия. 

84.
После рассмотрения и подписания акта, с руководителем и главным бухгалтером или иными представителями проверенного объекта проводится совещание, по результатам которого оформляется протокол. Протокол совещания оформляется лицом, проводившим проверку соответствующего объекта, и представляется на подпись председателю Контрольно-счетной палаты.

85.
Отчёт председателя Контрольно-счетной палаты включает в себя: 


1)
вводную часть, содержащую сведения об основаниях для проведения контрольного мероприятия, объекте и предметах проверки (ревизии), проверяемом периоде, документальных результатах контрольного мероприятия; 

2)
аналитическую часть, раскрывающую результаты всех проведённых в рамках контрольного мероприятия проверок, систематизирующую выявленные нарушения и недостатки; 

3)
итоговую часть, содержащую основные выводы по результатам контрольного мероприятия и предложения председателя Контрольно-счетной палаты по реализации этих результатов. 

86.
Составленный и подписанный отчёт направляется председателем Контрольно-счетной палаты в Собрание депутатов и главе администрации города Трехгорного для сведения и принятия мер.

87.
При выявлении при проведении контрольных мероприятий фактов незаконного использования средств местного бюджета, в которых усматриваются признаки преступления или коррупционного правонарушения, Контрольно-счетная палата незамедлительно передаёт материалы контрольных мероприятий в правоохранительные органы.

Статья 20. Представление по результатам контрольного мероприятия

88.
По результатам контрольных мероприятий председатель Контрольно-счетной палаты может направить руководителям проверенных объектов представление.

89.
В представлении Контрольно-счетной палаты указываются:


1)
нарушения, выявленные в результате проведения контрольного мероприятия и касающиеся компетенции должностного лица предприятия, учреждения, организации, которому направляется представление;


2)
меры, которые необходимо принять для устранения выявленных нарушений (уменьшение, снижение бюджетного финансирования; взыскание средств городского бюджета, использованных не по целевому назначению; привлечение к ответственности лиц, допустивших нарушения; и т.п.);

3)
предложения по обеспечению надлежащего контроля за исполнением принятых мероприятий должностными лицами;


4)
сроки рассмотрения представления, не позднее одного месяца со дня его получения, и направление ответа по результатам рассмотрения.

90.
Представление подписывается председателем Контрольно-счетной палаты либо его заместителем и направляется руководителю проверенного объекта для последующего принятия мер по устранению выявленных в ходе контрольного мероприятия нарушений, привлечения виновных лиц к ответственности.

91.
Контроль за своевременным рассмотрением представлений и реализацией содержащихся в них предложений осуществляется председателем Контрольно-счетной палаты.
Статья 21. Предписание Контрольно-счетной палаты
92.
Контрольно-счетная палата в случае выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, воспрепятствования проведению должностными лицами Контрольно-счетной палаты контрольных мероприятий направляет в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации и их должностным лицам предписание.

93.
Предписание Контрольно-счетной палаты должно содержать указание на конкретные допущенные нарушения и конкретные основания вынесения предписания.

Предписание подписывается председателем Контрольно-счетной палаты либо его заместителем.
94.
Предписание должно быть исполнено в установленные в нём сроки.


95.
Контроль за своевременным рассмотрением предписаний и реализацией содержащихся в них требований осуществляется председателем Контрольно-счетной палаты.

Статья 22. Финансовая экспертиза и экспертно-аналитическая деятельность Контрольно-счетной палаты

96.
Экспертно-аналитическая деятельность Контрольно-счетной палаты представляет собой комплексное исследование материалов по направлениям деятельности Контрольно-счетной палаты, финансовую экспертизу проектов муниципальных правовых актов органов местного самоуправления города Трехгорного, иных актов (документов) по бюджетно-финансовым вопросам, по вопросам управления и распоряжения муниципальной собственностью и иным вопросам.

97.
Экспертно-аналитическое исследование осуществляется председателем Контрольно-счетной палаты, заместителем председателя, аудитором и специалистом (юрисконсультом).


Председатель Контрольно-счетной палаты, заместитель председателя, аудитор, специалист (юрисконсульт) осуществляющие экспертно-аналитическое исследование, несут ответственность за организацию и качество проводимого ими исследования, соблюдение сроков и за результат исследования в целом, за качество представляемого заключения.


98.
Экспертно-аналитическое мероприятие проводится Контрольно-счетной палатой в сроки, установленные нормативными правовыми актами (нормативные сроки) органов местного самоуправления города Трехгорного, настоящим Регламентом либо председателем Контрольно-счетной палаты.
99.
Экспертно-аналитические мероприятия Контрольно-счетной палаты могут проводиться как в плановом, так и во внеплановом порядке по поручению председателя Контрольно-счетной палаты, предложению Собрания депутатов.

100.
Результатом экспертно-аналитического исследования является заключение. Заключение Контрольно-счетной палаты должно содержать:

1)
основания проведения исследования;

2)
цель и задачи исследования;

3)
количественные и (или) качественные оценки процессов и явлений, экономических величин и показателей;

4)
выводы по состоянию исследуемого вопроса;

5)
рекомендации и предложения о мерах по устранению выявленных недостатков либо по совершенствованию предмета исследования.
101.
Заключение подписывает председатель Контрольно-счетной палаты либо его заместитель. Заключение направляется Собранию депутатов и (или) главе администрации города Трехгорного. 
Статья 23. Проведение финансовой экспертизы
102.
Контрольно-счетная палата проводит финансовую экспертизу:


1)
в соответствии с утвержденным годовым планом работы по проекту бюджета города Трехгорного на очередной финансовый год и плановый период и результатами внешней проверки годового отчёта об исполнении городского бюджета;

2)
по проектам муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств Трехгорного городского округа, а также муниципальных программ;


3)
по поручению Собрания депутатов по:

а)
вопросам управления и распоряжения муниципальной собственностью города Трехгорного;


б)
вопросам предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счёт средств местного бюджета;

4)
по иным вопросам, входящим в полномочия Контрольно-счетной палаты.

103.
Главные распорядители, распорядители и получатели бюджетных средств направляют принятые Министерством финансов Челябинской области годовые отчёты об использовании средств городского бюджета в Контрольно-счетную палату по её запросам.

Статья 24. Отчёт о работе Контрольно-счетной палаты за соответствующий год (годовой отчёт)


104.
Обобщенные сведения, основанные на результатах деятельности Контрольно-счетной палаты, ежегодно представляются до 01 марта года следующего за отчётным Собранию депутатов в виде годового отчёта Контрольно-счетной палаты для последующего его утверждения.

105.
Составление годового отчёта Контрольно-счетной палаты возлагается на председателя Контрольно-счетной палаты.


106.
Направление в средства массовой информации утвержденного отчёта о работе Контрольно-счетной палаты за соответствующий год (годовой отчёт) для его опубликования производится в установленном порядке.
Статья 25. Организация работы по обеспечению доступа к информации о деятельности Контрольно-счетной палаты
107.
Доступ к информации о деятельности Контрольно-счетной палаты обеспечивается следующими способами:

1)
обнародование (опубликование) Контрольно-счетной палатой информации о своей деятельности в городской газете «Спектр» официальный;

2)
размещение информации о своей деятельности на сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

3)
ознакомление с информацией о деятельности Контрольно-счетной палаты в помещениях, занимаемых Контрольно-счетной палатой, а также через архивные фонды;

4)
предоставление по запросу информации о деятельности Контрольно-счетной палаты;

5)
другими способами, предусмотренными законами и (или) иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

108.
Информация о деятельности Контрольно-счетной палаты может предоставляться в устной форме и в виде документированной информации, в том числе в виде электронного документа.

109.
Предоставление по запросу информации о деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется в соответствии со статьями 25-26 настоящего Регламента.

110.
Организацию доступа к информации о деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляет председатель Контрольно-счетной палаты.

ГЛАВА IV. ОРГАНИЗАЦИЯ РАССМОТРЕНИЯ В КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЕ ЗАПРОСОВ, ОБРАЩЕНИЙ

Статья 26. Порядок рассмотрения запросов депутатов (комиссий) Собрания депутатов, главы города Трехгорного, главы администрации города Трехгорного, правоохранительных органов и органов местного самоуправления


111.
Рассмотрение поступивших в адрес Контрольно-счетной палаты запросов депутатов (комиссий) Собрания депутатов, главы города Трехгорного, главы администрации города Трехгорного, правоохранительных органов и органов местного самоуправления (далее - запрос) осуществляется председателем Контрольно-счетной палаты. 

112.
В случае, если поставленные в запросе вопросы не входят в компетенцию Контрольно-счетной палаты, запрос направляется в 5-ти дневный срок по принадлежности, о чём информируется заявитель.

113.
Запросы областных органов власти о получении информации (заключений) рассматриваются Контрольно-счетной палатой в случае, если запрашиваемая информация необходима им для реализации полномочий или исполнения поручений вышестоящего руководства.
114.
Запросы, поступившие в Контрольно-счетную палату и относящиеся к вопросам разъяснения, толкования норм действующего федерального, областного законодательства, правоприменительной практики, в 2-ух дневный срок направляются в соответствующие федеральные, областные органы власти для рассмотрения и ответа заявителям.
115.
В Контрольно-счетной палате не рассматриваются по существу запросы органов местного самоуправления по практике применения нормативных правовых актов органов местного самоуправления, по проведению экспертизы договоров, учредительных и иных документов органов местного самоуправления Трехгорного городского округа.

116.
Предоставление документов на основании постановлений о производстве выемки или обыска производится в соответствии с нормами действующего законодательства с участием должностных лиц, определенных председателем Контрольно-счетной палаты.
117.
Изъятие документов из дел постоянного хранения допускается в исключительных случаях и производится с разрешения председателя Контрольно-счетной палаты, либо лица, его замещающего.

118.
Запросы и постановления, оформленные и представленные с нарушением установленного порядка, не исполняются и возвращаются инициатору с указанием причин неисполнения.


119.
Если председателем Контрольно-счетной палаты выносится решение об отказе в представлении информации, заключения либо проведении каких-либо мероприятий в соответствии с запросом, то одновременно представляется проект мотивированного ответа автору запроса о невозможности его исполнения с указанием причин.


120.
Заключение, ответ подготавливается и направляется автору запроса в течение 5-ти рабочих дней со дня рассмотрения вопроса за подписью председателя Контрольно-счетной палаты.

Статья 27. Порядок рассмотрения писем, заявлений, жалоб и обращений в адрес Контрольно-счетной палаты

121.
При поступлении в адрес Контрольно-счетной палаты писем, заявлений, жалоб, обращений (далее - обращения), председатель Контрольно-счетной палаты может рассмотреть обращение непосредственно, либо направить обращение заместителю председателя, аудитору или специалисту Контрольно-счетной палаты для рассмотрения и подготовки предложений, ответа.

122.
Анонимные обращения (без подписи и указания фамилии, имени, отчества и данных о месте жительства), не поддающиеся прочтению, содержащие оскорбительные выражения, а также дубликатные (второй и последующие тексты одного обращения, направленные организацией, гражданином в различные органы государственной власти или повторяющие текст предыдущего обращения, на которое дан ответ) Контрольно-счетной палатой не рассматриваются.

Кроме того, в Контрольно-счетной палате не рассматриваются по существу обращения организаций, граждан по разъяснению (толкованию норм, терминов и понятий) законодательства Российской Федерации и практики его применения, по практике применения нормативных правовых актов Челябинской области, органов местного самоуправления, по проведению экспертизы договоров, учредительных и иных документов организаций, по оценке конкретных хозяйственных ситуаций. 


123.
Заместитель председателя, аудитор или иное лицо Контрольно-счетной палаты, получившее поручение председателя Контрольно-счетной палаты, обеспечивает проработку обращения и в 10-ти дневный срок передает председателю Контрольно-счетной палаты одно из следующих предложений ответов:


1)
рассмотреть и включить в план проведения контрольного и (или) аналитического мероприятия в соответствии с обращением;


2)
учесть обращение при проведении контрольного мероприятия, иных плановых контрольных и аналитических мероприятий (указать конкретно наименование и сроки);


3)
направить обращение в иные государственные органы в соответствии с их компетенцией;


4)
отклонить рассмотрение обращения.

ГЛАВА V. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 28. Взаимодействие Контрольно-счетной палаты с органами государственной власти и органами местного самоуправления

124.
Контрольно-счетная палата осуществляет взаимодействие с органами государственной власти и органами местного самоуправления в соответствии с нормами, закреплёнными в Положении. 


125.
Заключение соглашений (договоров) о сотрудничестве и взаимодействии производится в порядке, установленном статьей 8 настоящего Регламента.
Статья 29. Внесение изменений и дополнений в Регламент Контрольно-счетной палаты
126.
Предложения об изменении и дополнении Регламента Контрольно-счетной палаты могут быть внесены председателем Контрольно-счетной палаты, а также заместителем председателя, аудитором с соответствующими обоснованиями. Рассмотрение предложений о внесении изменений и дополнений в Регламент производится на совещании у председателя Контрольно-счетной палаты.

127.
Настоящий Регламент вступает в силу с момента утверждения его председателем Контрольно-счетной палаты.

128.
Изменения и дополнения в настоящий Регламент утверждаются распоряжением Контрольно-счетной палаты.

Статья 30. Соблюдение Регламента Контрольно-счетной палаты и ответственность за его нарушение

129.
Председатель Контрольно-счетной палаты осуществляет общий контроль за соблюдением настоящего Регламента. 


130.
Отдельные контрольные функции за соблюдением конкретных глав и пунктов Регламента могут быть закреплены по приказу председателя Контрольно-счетной палаты за конкретными должностными лицами. 

131.
Меры воздействия дисциплинарного характера при нарушении требований настоящего Регламента определяются председателем Контрольно-счетной палаты.
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